
COREMOB BRETAGNE

COmité REgional de la MOBilité
européenne et internationale des jeunes 

en Bretagne

Jeudi 17 octobre 2024
14h – 17h

Hôtel de Rennes Métropole  
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14h / 14h20 :

jeux d’inter-connaissance ! 
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Intervention de
Flavie Boukhenoufa,

Adjointe déléguée 
aux relations  internationales,

Ville de Rennes 
Conseillère métropolitaine,

Rennes métropole
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Intervention de
Laurence Emile-Besse

Rectorat, DRAREIC
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Intervention de
Jacques Le Vagueresse,

Directeur des affaires européennes et 
internationales,
Région Bretagne 

19/10/2024
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Objectif global : 

Comment contribuer à une stratégie régionale 
cohérente et efficace pour la mobilité internationale 

des jeunes ?

COREMOB 2022-2027



Le COREMOB  ???

Selon la circulaire interministérielle du 23 février 2015 portant création des 

COREMOB :

- « (…) instance stratégique et politique de pilotage régional des actions de 

mobilité sur un territoire »

- « Ces actions (…) porteront notamment sur la meilleure connaissance de 

la demande et de l’offre de mobilité sur le territoire, l’information et la 

communication, la mise en réseau des acteurs et les synergies entre ceux-

ci, la valorisation des actions, etc. »

- « Les comités régionaux de la mobilité doivent être ouverts à tous les 

acteurs de la mobilité, dans le cadre tant de l’éducation formelle, que de 

l’éducation non formelle et du monde professionnel ».
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Le COREMOB breton, c’est qui ?

- Un pilotage par la Région Bretagne en lien avec le Rectorat

d’Académie (DRAREIC et DRAJES) et avec….

- …des associations qui sont pilotes techniques sur les 4 axes

prioritaires et qui mobilisent des acteurs, institutionnels et

associatifs,
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Le COREMOB breton, c’est quoi ?

- Un plan d’actions 2022/2027 validé en décembre 2022

- 4 axes principaux et des actions réalisées

- Rendre lisible l’information sur la mobilité européenne et internationale
(pilotage : CRIJ)

- Développer l’offre de mobilité (pilotage : CONCORDIA, MAPAR de Redon,
Gwennili de Quimper et RBS-Réseau Bretagne Solidaire)

- Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs de la
mobilité internationale (pilotage : JTM-Jeunes à travers le monde- de Rennes, le
Rectorat/DRAREIC et la Région Bretagne)

- Observer et analyser la mobilité (Cicodes de Quimper et la Région Bretagne)

- Des dynamiques régionales inter-acteurs mises en œuvre ou

en cours
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Le COREMOB breton, c’est quoi ?

- Des rencontres annuelles à l’attention des acteurs régionaux de

la mobilité identifiés depuis 2015

- Des rencontres départementales organisées depuis 2023 en

lien avec les acteurs locaux :

- dans le Finistère : mardi 16 mai 2023 à l’Hôtel de Ville de

Brest

- dans les Côtes d’Armor : mardi 7 nov. 2023 au CD22

- dans le Morbihan : lundi 17 juin 2024 à l’Hôtel de Ville de

Lorient

- dans l’Ille et Vilaine : ce jour ! 19/10/2024



Le COREMOB breton, c’est quoi ?

- C’est l’occasion de valoriser les acteurs locaux, porteur de

projets de mobilité internationale !

- Dans le cadre des Erasmus days (14 / 19 octobre 2024), cette

4ème rencontre départementale est notamment l’occasion de

présenter des projets financés par Erasmus+ :

- Porté par un consortium d’établissements scolaires

- Porté par des associations.
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Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe : «Lisibilité de l’information sur la mobilité internationale »

Pilote : CRIJ Bretagne 
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Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe : «Lisibilité de l’information sur la mobilité internationale »

Pilote : CRIJ Bretagne 
Objectif : Rendre lisible l’information sur la mobilité internationale

- Travail en réseau avec le réseau IJ  Breton. Le réseau IJ 35 (16 SIJ) est coordonné par le coordinateur départementale Reunan
Girard. Coordination du réseau Eurodesk (4 SIJ labélisées Eurodesk qui ont une expertise d’info sur la mobilité internationale + le 
CRIJ : Le 4 bis Rennes, Bretagne Porte de Loire Communauté, Saint-Malo et Vitré Communauté )
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Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe : «Lisibilité de l’information sur la mobilité internationale »

Pilote : CRIJ Bretagne 
La mobilisation du réseau IJ 35 sur l’international

• Les réponses aux questions sur l’international sur les 16 SIJ d’Ille et Vilaine

• L’organisation de forums dédiés à l’international à Rennes, Saint-Méen Montauban, Vitré Communauté, Janzé

• La mise en place d’un chantier européen de bénévoles sur le territoire de

Vitré Communauté

• Refonte du site en route pour le monde avec la création de pages dédiées à la solidarité

internationale et au départ des mineurs
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Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe : «Lisibilité de l’information sur la mobilité internationale »

Pilote : CRIJ Bretagne 
La mobilisation du réseau IJ 35 sur l’international

• Les récit’trocs organisés par la SIJ de Saint Malo : 

• Le podcast Voyage heureuxSe réalisé par le CRIDEV dans le cadre du projets solidaires pluriels (RBS) 

en partenariat avec le CRIJ

• Mobilités premiers pas organisées par la SIJ de Saint-Malo en partenariat avec JTM

• La labélisation Eurodesk de la SIJ de Vitré Communauté
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Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe : «Lisibilité de l’information sur la mobilité internationale »

Pilote : CRIJ Bretagne
Objectif : Rendre lisible l’information sur la mobilité internationale

- Accueil d’1 volontaire CES sur les missions de promotion de la mobilité internationale (animation compte Instagram ERPLM, 
création d’un jeu de plateau sur les mobilités douces en Europe « Euroquest »)

- Animation du site régional d’information sur la mobilité internationale pour répondre aux besoins identifiés

par les acteur.ices de la mobilité https://enroutepourlemonde.org

• Création de pages dédiées à la solidarité internationale, au départ des mineurs, refonte du site pour une navigation plus 
intuitive. A venir, une page ressources pour animer des temps d’information sur l’international.

• Mise à disposition d’une cartographie de témoignages : les galet’trotteurs

- Edition de la newsletter mensuelle en direction des pros : https://enroutepourlemonde.org/actualites/

- Accompagnement et soutien des professionnels (formation, mise à disposition d’outils d’info…)

- Edition de la documentation (Eurodesk et Actuel Bretagne) 19/10/2024



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe : «Lisibilité de l’information sur la mobilité internationale »

Pilote : CRIJ Bretagne

Objectif : Rendre lisible l’information sur la mobilité internationale

- Réédition du guide régional Eurodesk Destination Europe et un peu plus loin au départ de la Bretagne : janvier 2024

- Comité éditorial du site https://enroutepourlemonde.org : la création d’une page dédiée à la solidarité internationale (été 2024) 
et d’une page dédiée aux transitions écologiques dans les mobilités 2nd semestre

- Travail partenarial et expérimentation de la 1ère année de la Goélette d’un centre de formation régional à la mobilité 
internationale

- Intervention sur les forums dédiés à l’international en Ille et Vilaine.
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Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe : Renforcer l'accompagnement des publics dits "éloignés des mobilités"

Pilote : association JTM –Jeunes à Travers le Monde- de Rennes  

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe : Renforcer l'accompagnement des publics dits "éloignés des mobilités"

Pilote : association JTM

 Animation du réseau breton des RÉFÉRENT·E·S MOBILITÉS DES MISSIONS LOCALES 
 Echange de pratiques et animation regroupement annuel du réseau

 Appui au montage de projet (Erasmus+, OFAJ, OFQJ,…)

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe : Renforcer l'accompagnement des publics dits "éloignés des mobilités"

Pilote : association JTM

 Animation du réseau breton des RÉFÉRENT·E·S MOBILITÉS DES MISSIONS LOCALES 
 Echange de pratiques et animation regroupement annuel du réseau 

 Appui au montage d’un projet de partenariat simplifié KA2 Erasmus+

 Appui auprès des acteurs désirant mettre en place des ACTIONS AUPRÈS DES PUBLICS DITS "ÉLOIGNÉS"

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe : Renforcer l'accompagnement des publics dits "éloignés des mobilités"

Pilote : association JTM

 Animation du réseau breton des RÉFÉRENT·E·S MOBILITÉS DES MISSIONS LOCALES 
 Echange de pratiques et animation regroupement annuel du réseau 

 Appui au montage d’un projet de partenariat simplifié KA2 Erasmus+

 Appui auprès des acteurs désirant mettre en place des ACTIONS AUPRÈS DES PUBLICS DITS "ÉLOIGNÉS"

 SÉMINAIRE EUROPÉEN D’ÉCHANGE DE PRATIQUE « Mobilité(s), Jeunesse(s) et travail social »

 Les 11 au 13 juin derniers , sur le thème:

 Prochain rendez-vous: 10 au 12 juin 2025
19/10/2024

LA MOBILITÉ INTERNATIONALE, UN OUTIL D'ÉDUCATION À LA PAIX 
Mobiliser les méthodes de l’animation interculturelle contre la montée des populismes en Europe



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe : Former les professionnel·le·s bretons "à" et "par" la mobilité

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe : Former les professionnel·le·s bretons "à" et "par" la mobilité

Pilote : association JTM et 10 acteurs bretons
(Gwennili, Cicodes, Intercultura, Concordia, CRIJ, FSCB, Mapar, Cridev, Etudes et chantiers, BIS)

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe : Former les professionnel·le·s bretons "à" et "par" la mobilité

Pilote : association JTM et 10 acteurs bretons
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Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe : Former les professionnel·le·s bretons "à" et "par" la mobilité

Pilote : association JTM et 10 acteurs bretons
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Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe : Former les professionnel·le·s bretons "à" et "par" la mobilité

Pilote : association JTM et 10 acteurs bretons

 Un module de formation à l’étranger financé cette année par l’Ofaj

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe: « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe: Renforcer l’accès des acteurs bretons aux dispositifs de mobilité

Pilote : Région Bretagne, en lien avec Rectorat

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe: « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe: Renforcer l’accès des acteurs bretons aux dispositifs de mobilité

Pilote : Région Bretagne, en lien avec Rectorat

 Animer le réseau breton des développeurs de la mobilité européenne 
 Objectifs 

 Partager les actualités sur le programme Erasmus + éducation formation et en particulier les projets réalisés sur le 

territoire breton 

 Réfléchir collectivement pour organiser des temps forts et créer des outils en lien avec les besoins des porteur.euse.s ;

 Conseiller et accompagner les porteur.euse.s de projets dans la faisabilité et l’écriture de leurs dossiers.

 Participants au réseau breton

 56 participants avec 32 développeurs « officiels » du programme Erasmus+ et 24 personnes qualifiées, compétentes sur 

le programme

 Focus 35 : Céline Bourdais (CD35), Isabelle Emptoz (La Mennais Saint-Malo), Amal Jouffe El-Amrani (Université 

Rennes 2), Evelyne Marchand (Lycée Coetlogon Rennes), Esteban Vallejo (asso JTM)… 19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe: « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 
de la mobilité internationale »

Sous Axe: Renforcer l’accès des acteurs bretons aux dispositifs de mobilité

Pilote : Région Bretagne, en lien avec Rectorat et Agences E+

 Mettre en œuvre des parcours d’accompagnement à l’attention des acteurs bretons
 Objectifs 

 Permettre aux acteurs bretons de s’impliquer dans les programmes Erasmus+ (Education formation, Jeunesse et CES)

 Créer des parcours d’accompagnement au dépôt de projets Erasmus+ avec 3 étapes : temps de sensibilisation / temps 

de questions réponses / ateliers d’accompagnement à l’écriture de projets.

 Actions réalisées et en cours (parcours d’accompagnement)

 « Temps de sensibilisation « Erasmus+ et OFAJ » déjà réalisé : pour les associations et collectivités le vendredi 21 juin 

et pour les lycées le jeudi 26 juin 2024 

 «Atelier d’accompagnement à l’écriture de projets Erasmus+ et OFAJ» à venir : 

 Education des adultes : mardi 19 novembre 2024 à Rennes
 Echanges de jeunes/ Mobilité des acteurs de jeunesse/ DiscoverEU Inclusion/ Mobilité du personnel du sport et 

OFAJ  … » : vendredi 22 novembre prochain à Rennes !
19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »
Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »
Pilote : association MAPAR de Redon

 Action : Développer un meilleur maillage du territoire breton pour accueillir des CES 
(Corps européen de solidarité) 

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »
Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »
Pilote : association MAPAR de Redon

 Action : Développer un meilleur maillage du territoire breton pour accueillir des CES 
(Corps européen de solidarité) 

19/10/2024

• ACTION 1 : Appui à la mise en œuvre d’événements porteurs 
d’échanges et d’interconnaissance



19/10/2024

SEMINAIRE REGIONAL D’INTERCONNAISSANCE

Temps forts des deux jours 

Jeux d’interconnaissances : Nrgizer, 

Icebreaker,

Présentation du programme des 2 jours

Présentation des 3 thématiques : inclusion 

et diversité / transfo numérique / 

participation à la vie démocratique

Présentation méthodo projet coll : Trouver 

un objet dans la salle qui représente ou 

peut représenter une idée de projet 

collectif (10min) + intervention 

Simone/Elise

Visite du parc + présentation de la dernière 

thématique

Blind test / musiques / jeux de société ou 

soirée libre

Nrgizer

Travail de groupes autour de projet coll

Restitution des projets

• Créer du lien entre les
volontaires des
différents
départements, et entre

volontaires et
coordinatrices,

• Permettre aux

volontaires de mieux
appréhender
l’environnement de
leurs missions :

associatif, éducatif…
• Organiser des ateliers

thématiques,
• Expérimenter des

méthodes et outils
d’animation

Les participants : volontaires, coordinatrices

Prochain RDV :  
les 28 et 29 Novembre 

2024  à Brest
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Journée de Valorisation  
rencontre des acteurs du CES en Bretagne

Temps forts de la journée 

Projection d’un film et échange sur les actions 

réalisées par les volontaires en Bretagne 

En petit groupe : échanges sur les pratiques liées à 

l’accueil et l’accompagnement des volontaires 

Réalisation d’une fresque des projets collectifs et 

des initiatives locales sur les mobilités internationales 

avec les volontaires 

Café musical avec les volontaires

Forum des engagements : Animation des quatre 

espaces thématiques avec les volontaires et les 

coordinatrices CES : mise en valeur des projets 

collectifs, des formes d’accompagnement et des 

dynamiques locales impulsées par les volontaires, les 

tuteurs, tutrices, les coordinatrices et le lycée Jean 

Moulin

Scène ouverte « Open mic » animée par les jeunes de 

Saint Brieuc et les volontaires : hall du lycée

Les participants : volontaires, tuteurs, coordinatrices, institutions, élus 
associatifs et élus locaux, Conseil régional, Agence nationale du service 

civique, DRAREIC, DRAJES

o Echanges et 
discussions sur les 
actions réalisées par les 
volontaires, les 
mobilités et projets de 
solidarités 
internationales portés 
par le lycée Jean Moulin. 

o Echange et discussions 
sur les projets collectifs, 
les coopérations entre 
les volontaires, 
coordinatrices, tuteurs, 

o Identifier les bonnes 
pratiques, les difficultés 
rencontrées durant la 
période de volontariat, 

Prochain rendez vous 
Juin 2025 : 

Lycée professionnel Coëtlogon 
Rennes



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »
Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »
Pilote : association MAPAR de Redon

08/10/2024

1. Identifier les freins pour les structures demandeuses / les difficultés vécues dans les 
demandes de labellisation et l’accueil de CES en tant que structures de coordination / 
structures LEAD

2. Proposer des pistes de solutions, espaces d’accompagnement, rencontres 
professionnelles pour soutenir les structures demandeuses

• ACTION 2 : Animer un plan de soutien et 
d’accompagnement pour développer l’offre CES 

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »
Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »
Pilote : association MAPAR de Redon

08/10/2024

ACTION 2 : Animer un plan de soutien et d’accompagnement pour développer l’offre CES 

Questionnaire pour les structures

• Les étapes de candidatures et de labélisation,

• Les modalités d’accueil et d’accompagnement

• Les missions réalisées

• Les conditions de réalisation des missions

• Le suivi des volontaires

• Les interactions avec les autres associations

Questionnaire auprès des 16 volontaires / 4 par 

département

3 entretiens : DRAJES, Région, Agence Nationale

2 groupes de travail en présentiel ou distanciel: 

associations coordinatrices, associations 

demandeuses, tuteurs et volontaires

Identification à quatre niveaux : structures demandeuses, 

structures coordinatrices, volontaires, tuteurs

Représentativité,

La typologie des associations, des 

missions, 

Le profils des volontaires  

L’attractivité du tissu associatif / vie 

culturelle…

Les associations demandeuses : 

motivation, attentes, organisation liées à 

l’accueil des volontaires

Réalisation de l’étude 
2éme semestre 2025

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »
Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »
Pilote : association MAPAR de Redon

08/10/2024

1. Identifier les ressources disponibles auprès des structures de coordination et 
structures LEAD (outils réalisés par les professionnels du dispositif, volontaires, 
tuteurs-trices)

2. Référencer les outils de valorisation et les partager en lien avec le portail « En 
route pour le monde » 

• ACTION 3 : Référencer et partager les outils de valorisation 
du CES

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »
Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous 

les territoires »
Pilote : association MAPAR de Redon

08/10/2024

1. Identifier les ressources disponibles auprès des 
structures de coordination et structures LEAD  

2. Réalisation d’un répertoire de missions 
réalisées par les volontaires les professionnels, 
volontaires, tuteurs-trices,

3. Classification des outils réalisés thématique, 
période, publique cible,

4. Mise en forme suivant les supports identifiés

5. valorisation via un portail

ACTION 3 : Référencer et partager les outils de valorisation du CES

Une démarche en même temps que la réalisation l’étude liée au développement des CES

Création de la plateforme de valorisation
des projets collectifs 1er semestre 2025

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »
Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous 

les territoires »

08/10/2024

Structures impliquées dans les différentes actions

Association des Compagnons bâtisseurs
BIJ de Brest
Cap à cité

Concordia Bretagne
Etudes et Chantiers Bretagne et Pays de la Loire

FDMJC 22
Jeunes à Travers le Monde
Ligue de l’enseignement 22

Maison d’Accueil du Pays de Redon
Université de Bretagne Occidentale

Service jeunesse commune D'ELLIANT
BIJ Lorient

Association Gwennili

19/10/2024



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe « Renforcer les échanges de jeunes avec une attention particulière à 
la transition environnementale » : « Développement des chantiers sur les 

thématiques environnementales »

Pilote : association Concordia Bretagne

19/10/2024



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe « Renforcer les échanges de jeunes avec une attention particulière à 
la transition environnementale » : « Développement des chantiers sur les 

thématiques environnementales »

Pilote : association Concordia Bretagne

Objectifs principaux 2022-2027:

• 2023 : Réfléchir aux modèles de réalisation et problématiques inhérentes à ce type de projets

• 2024 : Evaluer les expérimentations de chantiers à thématique environnementale

• 2025 : Coordonner le développement de chantiers environnementaux

• 2026 : Faire le lien avec d’autres régions et d’autres acteurs

• 2027 : Faire le bilan du projet

19/10/2024



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe « Renforcer les échanges de jeunes avec une attention particulière à 
la transition environnementale » : « Développement des chantiers sur les 

thématiques environnementales »

Pilote : association Concordia Bretagne

Bilan de l’action en 2024, le chantier 

d’expérimentation à Redon avec Etudes et Chantiers:
-Réalisation d‘un chantier alliant restauration du patrimoine local à des activités et des pratiques autour
des « transitions »

- Autour de la mobilité: pas d’utilisation de véhicule à énergie fossile durant les trois semaines,
incitation à se rendre sur le lieu du chantier par le biais de mobilités douces.

- Rédaction d’une charte environnementale engageant les volontaires (lutte contre le gaspillage
alimentaire, éviter la surconsommation d’eau, réflexion générale sur nos comportements au sein du
collectif)

-Sensibilisation aux bonnes pratiques (Jeu du carbonomètre, plantation de bacs aromatiques)
19/10/2024



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe « Renforcer les échanges de jeunes avec une attention particulière à 
la transition environnementale » : « Développement des chantiers sur les 

thématiques environnementales »

Pilote : association Concordia Bretagne

Pistes d’amélioration et perspectives pour 2025 :

• Davantage de structuration dans le discours et les outils transmis aux animateurs du chantier pour plus

d’impact

• Bon point : il y a une réelle appétence pour le sujet de la part des volontaires et animateurs pour la

thématique

• Objectif pour 2025: Extension des pratiques à tous nos chantiers et essaimage auprès des associations de

chantiers régionales, notamment Etudes et Chantiers, ainsi qu’au national côté Concordia.

• Etendre l’intention écologique à l’objet technique, essayer de monter des projets innovants.

19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous-axe : Développer les échanges de jeunes avec une 
attention particulière sur la transition écologique »

Pilote : association Gwennili de Quimper

Action : « Rencontre en réciprocité »
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Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous-axe : Développer les échanges de jeunes avec une 
attention particulière sur la transition écologique »

Pilote : association Gwennili de Quimper

Action : « Rencontre en réciprocité »

• INFORMATION/DEVELOPPEMENT D’UN RESEAU : Mettre en valeur d’autres 
sources de financement pour les projets de mobilités en réciprocité (OFAJ, 
Fond Citoyen)

Session d’information sur les programmes de l’OFAJ et du Fonds 
Citoyen

18 janvier 2023
organisée par Europ’Armor
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• ELARGISSEMENT D’UN RESEAU :              

Mettre en réseau les acteurs régionaux avec les acteurs européens, afin de faire émerger de nouveaux 
partenariats et soutenir les partenaires locaux dans l’émergence de nouveaux projets 

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous-axe : Développer les échanges de jeunes avec une attention 
particulière sur la transition écologique »

Pilote : association Gwennili de Quimper

Action : « Rencontre en réciprocité »



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous-axe : Développer les échanges de jeunes avec une attention particulière 
sur la transition écologique »

Pilote : association Gwennili de Quimper

Action : « Rencontre en réciprocité »
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• PREVU EN 2024 - suite des actions dans le cadre de l’objectif 1 pour :

- élargir les structures qui bénéficient d’un financement ou d’un co-financement OFAJ,

- encourager l’organisation d’échanges en réciprocité, 

- alimenter et aider à structurer un réseau qui n’existe pas encore en Bretagne, du moins dans le réseau de 

l’éducation non-formelle.
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Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »
Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »
Pilote : RBS – Réseau Bretagne Solidaire

 Action : Développer le volontariat entrant sur l’ensemble du territoire breton en 
terme de solidarité internationale avec le service civique 

12/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »
Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »
Pilote : RBS – Réseau Bretagne Solidaire

 Action : Développer le volontariat entrant sur l’ensemble du territoire breton en 
terme de solidarité internationale avec le service civique 

 1 – Animation du programme Territoires Volontaires

 2. Valorisation des missions et des volontaires

 3. Développer les relations avec les organismes d’accueil

12/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

1 – Animation du programme Territoires Volontaires
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1 – Animation du programme Territoires Volontaires



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

2. Valorisation des missions et des volontaires

3. Développer les relations avec les organismes d’accueil

Action 1 : Développement d’une plateforme en ligne pour valoriser les 
volontaires internationaux en Bretagne

Durée : de septembre à juin 2025

Action 2 : Identifier les organismes d’accueil de volontaires internationaux en 
Bretagne, initier des échanges (structures, tuteurs.trices...)

En 2025 : Lien avec l’année de l’accueil proposé par le Rectorat d’Académie en Bretagne 
Lancement d’une journée du volontariat international de réciprocité en Bretagne en 2026 ? 



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

2. Valorisation des missions et des volontaires

3. Développer les relations avec les organismes d’accueil

Action 3 : Développer l’accueil de volontaires internationaux dans de 
nouvelles structures bretonnes

Relais des programmes de volontariat à mobiliser (Ex : Programme 
« Volontaires pour l’Amazonie » prévu en 2025)

Martin LOZIVIT
Chargé de mission mobilités internationale
mobilite@bretagne-solidaire.bzh - +33 7 61 58 27 87
15 rue martenot – Espace Anne de Bretagne



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

07/11/2023

Axe : « Observer et analyser la mobilité »

Sous-axe : « Réaliser un cadre d’intervention « transition environnementale et 
numérique » pour les pilotes dans la mise en œuvre de leur axe/sous-axe et 

actions

Pilote : association CICODES de Quimper
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Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

07/11/2023

Axe : « Observer et analyser la mobilité »

Sous-axe : « Réaliser un cadre d’intervention « transition environnementale et 
numérique » pour les pilotes dans la mise en œuvre de leur axe/sous-axe et 

actions

Pilote : association CICODES de Quimper

2024
Recenser et collecter

2025
Informer et s’informer

2026
Valoriser et partager
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19/10/2024



Actions 2024 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Observer et analyser la mobilité »

Sous-axe : « Les effets de la mobilité internationale sur les structures et les 
territoires »

Pilote : Région Bretagne

19/10/2024

• ENJEUX ?
• étudier et décrire l’impact de projets de mobilités entrante et sortante selon trois niveaux d’analyse : les

effets sur l’engagement professionnel des équipes des structures porteuses, sur leur environnement

professionnel (en termes de postures et de relationnels notamment avec les « usagers ») – « climat /

ambiance », et enfin auprès de leurs audiences et dans l’espace public,

• produire une argumentation générale, à partir d’une analyse locale prenant en compte les spécificités

politiques et statutaires de chaque contexte institutionnel étudié ;

• expérimenter des outils méthodologiques innovants et participatifs pour mesurer l’impact de ces projets sur

les structures et ou territoires, en s’appuyant sur l’expertise locale, et en accordant une place centrale à la

question de la participation.
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Axe : « Observer et analyser la mobilité »

Sous-axe : « Les effets de la mobilité internationale sur les structures et les 
territoires »

Pilote : Région Bretagne

19/10/2024

Une étude sera lancée en 2024 afin d’étudier les effets de la mobilité internationale des
jeunes sur les structures et les territoires bretons concernés.

Un groupe de travail multi-acteurs, accompagné par un consultant, Yannick Lechevalier
(Agence du monde commun) contribue à la définition du cahier des charges.
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Rencontres
Reprise à 15h55


