
COmité REgional de la MOBilité
européenne et internationale des jeunes 

en Bretagne

Mardi 7 novembre 2023
14h – 17h

àau Conseil départemental à Saint-Brieuc

02/11/2023



14h / 14h30 : Tables thématiques

- j’ai un projet en cours…
- j’ai une idée de projet…

- je cherche un partenariat local ou 
européen…

02/11/2023



Intervention de Gaby Cadiou

Conseillère régionale 
et présidente de la commission jeunesse, 

citoyenneté et égalité

02/11/2023



Intervention de Solenn Meslay

Conseillère départementale 
et vice-présidente à la vie associative et à 

l’international

02/11/2023



02/11/2023

Objectif global : 

Comment contribuer à une stratégie régionale 
cohérente et efficace pour la mobilité internationale 

des jeunes ?

COREMOB 2022-2027



Le COREMOB, c’est quoi ?

Selon la circulaire interministérielle du 23 février 2015 portant création des 
COREMOB :

- « (…) instance stratégique et politique de pilotage régional des actions de 
mobilité sur un territoire »

- « Ces actions (…) porteront notamment sur la meilleure connaissance de 
la demande et de l’offre de mobilité sur le territoire, l’information et la 
communication, la mise en réseau des acteurs et les synergies entre ceux-
ci, la valorisation des actions, etc. »

- « Les comités régionaux de la mobilité doivent être ouverts à tous les 
acteurs de la mobilité, dans le cadre tant de l’éducation formelle, que de 
l’éducation non formelle et du monde professionnel ».

02/11/2023



Le COREMOB breton, c’est qui ?

- Un pilotage par la Région Bretagne en lien avec le Rectorat
d’Académie (DAREIC et DRAJES),

- Des associations qui sont pilotes techniques sur les 4 axes
prioritaires et qui mobilisent des acteurs, institutionnels et
associatifs,

- Des rencontres annuelles à l’attention des acteurs régionaux de
la mobilité identifiés depuis 2015

02/11/2023



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe : «Lisibilité de l’information sur la mobilité internationale »

Pilote : CRIJ Bretagne 
Objectif : Rendre lisible l’information sur la mobilité internationale

- Travail en réseau avec le réseau IJ 22 (Coordonné par l’Adij 22) et coordination du réseau Eurodesk (5 SIJ labélisées Eurodesk qui 

ont une expertise d’info sur la mobilité internationale : Lannion, Guingamp-Paimpol agglomération, Lamballe Terre et mer, 

Loudéac Communauté et Capacité)

16/05/2023



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe : «Lisibilité de l’information sur la mobilité internationale »

Pilote : CRIJ Bretagne 
Une forte mobilisation du réseau IJ 22 sur l’international

• Le forum départemental « Ose, bouge et découvre » réalisé le 18.10.23

• La participation au projet 22 Vlà Erasmus + de 6 SIJ

• L’accueil de volontaires CES à Lannion et Capacité

• Le projet d’un échanges de jeunes avec l’OFAJ (SIJ de Plérin)

• L’obtention d’un financement Erasmus + pour une installation de haies bocagères sur le territoire de Loudéac

• La participation au concours des prix Eurodesk France (Capacité)…
16/05/2023



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe : «Lisibilité de l’information sur la mobilité internationale »

Pilote : CRIJ Bretagne
Objectif : Rendre lisible l’information sur la mobilité internationale

- Accueil de 2 volontaires CES sur les missions de promotion de la mobilité internationale

- Animation du site régional d’information sur la mobilité internationale https://enroutepourlemonde.org

- Edition de la newsletter mensuelle en direction des pros : https://enroutepourlemonde.org/actualites/

- Accompagnement et soutien des professionnels (formation, mise à disposition d’outils d’info…)

- Edition de la documentation (Eurodesk et Actuel Bretagne)

Première année du plan d’action pluri-annuel

- Réédition du guide régional Eurodesk Destination Europe et un peu plus loin au départ de la Bretagne (Edition prévue pour 

décembre 2023)

- Lancement du Comité éditorial du site https://enroutepourlemonde.org

- Travail partenarial et expérimental sur la création d’un centre de formation régional à la mobilité internationale

- Co-animation avec Intercultura de 2 journées à la MFR de Loudéac et au lycée agricole de Caulnes « préparation au départ et 

interculturalité » 16/05/2023

http://www.enroutepourlemonde.org/
https://enroutepourlemonde.org/actualites/
https://enroutepourlemonde.org/


Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 

de la mobilité internationale »
Sous Axe : Renforcer l'accompagnement des publics dits "éloignés des mobilités"

Pilote : JTM

➢ Animation du réseau breton des RÉFÉRENT·E·S MOBILITÉS DES MISSIONS LOCALES 
➢ Echange de pratiques et animation regroupement annuel du réseau
➢ Appui au montage d’un projet de partenariat simplifié KA2 Erasmus+

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 

de la mobilité internationale »
Sous Axe : Renforcer l'accompagnement des publics dits "éloignés des mobilités"

Pilote : JTM

➢ Animation du réseau breton des RÉFÉRENT·E·S MOBILITÉS DES MISSIONS LOCALES 
➢ Echange de pratiques et animation regroupement annuel du réseau 
➢ Appui au montage d’un projet de partenariat simplifié KA2 Erasmus+

➢ Appui auprès des acteurs désirant mettre en place des ACTIONS AUPRÈS DES PUBLICS DITS "ÉLOIGNÉS"
➢ Soutien à la mise en place de l’action Breizh Express 2023
➢ Mise en œuvre de « mobilité tremplins » à destination des publics (décrocheurs, handicap, jeunes en errance...)

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 

de la mobilité internationale »
Sous Axe : Renforcer l'accompagnement des publics dits "éloignés des mobilités"

Pilote : JTM

➢ Animation du réseau breton des RÉFÉRENT·E·S MOBILITÉS DES MISSIONS LOCALES 
➢ Echange de pratiques et animation regroupement annuel du réseau 
➢ Appui au montage d’un projet de partenariat simplifié KA2 Erasmus+

➢ Appui auprès des acteurs désirant mettre en place des ACTIONS AUPRÈS DES PUBLICS DITS "ÉLOIGNÉS"
➢ Soutien à la mise en place de l’action Breizh Express 2023
➢ Mise en œuvre de « mobilité tremplins » à destination des publics (décrocheurs, handicap, jeunes en errance...)

➢ SÉMINAIRE EUROPÉEN D’ÉCHANGE DE PRATIQUE « Mobilité(s), Jeunesse(s) et travail social »
➢ Du 13 au 15 juin 2023, sur le thème: « Les réalités du travail de jeunesse en Europe 
et le rôle des outils ludiques dans l’accompagnement des publics »

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 

de la mobilité internationale »

Sous Axe : Former les professionnel·le·s bretons "à" et "par" la mobilité

Pilote : JTM et 10 acteurs bretons
(Gwennili, Cicodes, Intercultura, Concordia, CRIJ, FRMJC, Mapar, Cridev, Etudes et chantiers, BIS)

➢ (Co)Animer des MODULES DE FORMATION THÉMATIQUES en lien avec la mobilité internationale
➢ Catalogue de formation 2023-2024 avec 15 modules à la carte proposés par les 10 partenaires bretons impliqués
➢ Proposer des modules de formation à l’étranger financés par Erasmus+ et l’Ofaj

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 

de la mobilité internationale »

Sous Axe : Former les professionnel·le·s bretons "à" et "par" la mobilité

Pilote : JTM et 10 acteurs bretons
(Gwennili, Cicodes, Intercultura, Concordia, CRIJ, FRMJC, Mapar, Cridev, Etudes et chantiers, BIS)

➢ (Co)Animer des MODULES DE FORMATION THÉMATIQUES en lien avec la mobilité internationale
➢ Catalogue de formation 2023-2024 avec 15 modules à la carte proposer par les 10 partenaires bretons impliqués
➢ Proposer des modules de formation à l’étranger financés par Erasmus+ et l’Ofaj

➢ Mettre en œuvre une dynamique partenariale régionale autour de l’action de CENTRE BRETON DE FORMATION ET 
D’ÉDUCATION POPULAIRE À LA MOBILITÉ
➢ Structurer l’activité de formation (gouvernance, ingénierie de formation et ingénierie pédagogique)
➢ Diffuser et communiquer sur l’offre de formation proposée

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 

de la mobilité internationale »

Sous Axe : Former les professionnel·le·s bretons "à" et "par" la mobilité

Pilote : JTM et 10 acteurs bretons
(Gwennili, Cicodes, Intercultura, Concordia, CRIJ, FRMJC, Mapar, Cridev, Etudes et chantiers, BIS)

➢ (Co)Animer des MODULES DE FORMATION THÉMATIQUES en lien avec la mobilité internationale
➢ Catalogue de formation 2023-2024 avec 15 modules à la carte proposer par les 10 partenaires bretons impliqués
➢ Proposer des modules de formation à l’étranger financés par Erasmus+ et l’Ofaj

➢ Mettre en œuvre une dynamique partenariale régionale autour de l’action de CENTRE BRETON DE FORMATION ET 
D’ÉDUCATION POPULAIRE À LA MOBILITÉ
➢ Structurer l’activité de formation (gouvernance, ingénierie de formation et ingénierie pédagogique)
➢ Diffuser et communiquer sur l’offre de formation proposée

➢ Structurer un DISPOSITIF DE FORMATION À L’ANNÉE organisé en BLOCS DE COMPÉTENCES et en PARCOURS
➢ Permettre aux apprenant·e·s de se former de manière continue et valorisable
➢ Proposer une offre de formation « à la carte » en fonction des réalités des professionnel·le·s

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe: « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 

de la mobilité internationale »

Sous Axe: Renforcer l’accès des acteurs bretons aux dispositifs de mobilité

Pilote : Région, en lien avec Rectorat

➢ Animer le réseau breton des développeurs de la mobilité européenne 
➢ Objectifs 

➢ Partager les actualités sur le programme Erasmus + éducation formation et en particulier les projets réalisés sur le 
territoire breton 

➢ Réfléchir collectivement pour organiser des temps forts et créer des outils en lien avec les besoins des porteur.euse.s ;
➢ Conseiller et accompagner les porteur.euse.s de projets dans la faisabilité et l’écriture de leurs dossiers.

➢ Participants au réseau breton
➢ 56 participants avec 32 développeurs « officiels » du programme Erasmus+ et 24 personnes qualifiées, compétentes sur 

le programme
➢ Focus 22 : Sébastien Besseau, Anna Planchais (CD22), Morgane Creisméas (Ligue de l’enseignement 22), Rosario 

Palacios (lycée La Fontaine des eaux à Dinan) 02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe: « Former et accompagner la montée en compétence de tous les acteurs 

de la mobilité internationale »

Sous Axe: Renforcer l’accès des acteurs bretons aux dispositifs de mobilité

Pilote : Région, en lien avec Rectorat

➢ Mettre en œuvre des parcours d’accompagnement à l’attention des acteurs bretons
➢ Objectifs 

➢ Permettre aux acteurs bretons de s’impliquer dans les programmes Erasmus+ (Education formation, Jeunesse et CES)
➢ Créer des parcours d’accompagnement au dépôt de projets Erasmus+ avec 3 étapes : temps de sensibilisation / temps 

de questions réponses / ateliers d’accompagnement à l’écriture de projets.
➢ Actions réalisées et en cours (parcours d’accompagnement)

➢ « Erasmus+ et BTS » : temps de sensibilisation pour lycées et CFA le mercredi 12 avril 2023, temps de questions –
réponses le mercredi 21 juin; A venir ? Atelier d’accompagnement à l’écriture le vendredi 17 novembre prochain !

➢ « Erasmus+ et les lignes peu mobilisées : éducation des adultes, participation des jeunes, échanges de jeunes… » : temps 
de sensibilisation pour associations et collectivités le  lundi 3 avril 2023 et temps de questions – réponses le jeudi 22 
juin 02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »

Pilote : REGION – ETAT - MAPAR

➢ Action : Développer un meilleur maillage du territoire breton pour accueillir des CES 

(Corps européen de solidarité) 

02/11/2023

• ACTION 1 : Appui à la mise en œuvre d’événements porteurs 

d’échanges et d’interconnaissance

(Journée de valorisation des CES - Mardi 6 juin 2023 à Lorient, rencontre des 

acteurs du CES,…) 



02/11/2023

Journée de Valorisation - 6 juin 2023 Lorient, 
rencontre des acteurs du CES,…) 

Heure Quoi

7h30 Arrivée

7h35 Disposition signalétique

8h Disposition chaises et tables (espaces projet collectifs) 

8h30 Disposition espace d'accueil 

9h vérif micro et salle vidéoproj

9h30 accueil (café-thé) 

10h

INTRODUCTION 

- Présentation Directeur Agora 

- Présentation Elu-e Région Bretagne 

- Présentation DAREIC

- Présentation Agence Erasmus + 

10h15 Jeux interconnaissance

10h45

Présentation : 

- projets collectifs sous forme de déambulation

- témoignages tuteurs 

12h50 Restaurant Self service - Agora 

14h30 Redémarrage / Energizer 

14h50

Bibliothèque vivante (2 sessions) 

- 8 livres 

16h Clôture

16h30 Fin 

Captation vidéo Bibliothèque vivante 

(André Querré)

Juliette (FRMJC) 

Précisions

Accueil : clés 

6 juin 2023 à Lorient

• 72 participants

• Volontaires 15 pays

• 32 structures

• Associations coordinatrices

• Région, Rectorat /DRAREIC-DRAJES, Agence du Service civique 

• Juin 2024 à Saint Brieuc

• Fédé des MJC, Ligue de l’enseignement et acteurs locaux  



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »

Pilote : REGION – ETAT - MAPAR

16/05/2023

1. Identifier les freins pour les structures demandeuses / les difficultés vécues dans les 

demandes de labellisation et l’accueil de CES en tant que structures de coordination / 

structures LEAD

2. Proposer des pistes de solutions, espaces d’accompagnement, rencontres 

professionnelles pour soutenir les structures demandeuses

• ACTION 2 : Animer un plan de soutien et 

d’accompagnement pour développer l’offre CES 

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »

Pilote : REGION – ETAT - MAPAR

16/05/2023

ACTION 2 : Animer un plan de soutien et d’accompagnement pour développer l’offre CES 

Questionnaire pour les structures

• Les étapes de candidatures et de labélisation,

• Les modalités d’accueil et d’accompagnement

• Les missions réalisées

• Les conditions de réalisation des missions

• Le suivi des volontaires

• Les interactions avec les autres associations

Questionnaire auprès des 16 volontaires / 4 par 

département

3 entretiens : DRAJES, Région, Agence Nationale

2 groupes de travail en présentiel ou distanciel: 

associations coordinatrices, associations 

demandeuses, tuteurs et volontaires

Identification à quatre niveaux : structures demandeuses, structures 

coordinatrices, volontaires, tuteurs

Représentativité,

La typologie des associations, des 

missions, 

Le profils des volontaires  

L’attractivité du tissu associatif / vie 

culturelle…

Les associations demandeuses : 

motivation, attentes, organisation liées à 

l’accueil des volontaires

5 phase entre Octobre 2023 et juin 2024, 3 Cotech ( région, Etat) , des préconisations.

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous les 

territoires »
Pilote : REGION – ETAT - MAPAR

16/05/2023

1. Identifier les ressources disponibles auprès des structures de coordination et 

structures LEAD (outils réalisés par les professionnels du dispositif, volontaires, 

tuteurs-trices)

2. Référencer les outils de valorisation et les partager en lien avec le portail « En 

route pour le monde » 

• ACTION 3 : Référencer et partager les outils de valorisation 

du CES

02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous axe : « Permettre davantage d’accueil de volontaires étrangers sur tous 

les territoires »

Pilote : REGION – ETAT - MAPAR

16/05/2023

1. Identifier les ressources disponibles auprès des 

structures de coordination et structures LEAD  

2. Réalisation d’un répertoire de missions 

réalisées par les volontaires les professionnels, 

volontaires, tuteurs-trices,

3. Classification des outils réalisés thématique, 

période, publique cible,

4. Mise en formes suivant les supports identifiés

5. valorisation via le portail « En route pour le 

monde »

ACTION 3 : Référencer et partager les outils de valorisation du CES

Une démarche en même temps que la réalisation l’étude liée au développement des CES02/11/2023



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe « Renforcer les échanges de jeunes avec une attention particulière à 

la transition environnementale » : « Développement des chantiers sur les 

thématiques environnementales »

Pilote : Concordia Bretagne

Objectifs principaux 2022-2027:

• 2023 : Réfléchir aux modèles de réalisation et problématiques inhérentes à ce type de projets

• 2024 : Evaluer les expérimentations de chantiers à thématique environnementale

• 2025 : Coordonner le développement de chantiers environnementaux

• 2026 : Faire le lien avec d’autres régions et d’autres acteurs

• 2027 : Faire le bilan du projet

02/11/2023



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe « Renforcer les échanges de jeunes avec une attention particulière à 

la transition environnementale » : « Développement des chantiers sur les 

thématiques environnementales »

Pilote : Concordia Bretagne

Focus sur l’année 2023, Réalisation de trois temps forts:
• Un premier temps fort en début d’année sous la forme d’un plan d’action réflexion ayant directement lieu sur
site pour travailler conjointement à définir les contours de ce que l’on entend par Chantier international
environnemental et les enjeux qui y sont liés
• Un deuxième temps fort sous forme d’une journée d’échange international avec des associations partenaires
de Concordia à l’international qui organisent déjà des chantiers sur ces thématiques afin de comprendre leur
fonctionnement et les différents modèles
• Un troisième temps fort, au sein d’un lycée breton, sous forme de séminaire dans le but de clore la séquence
mais également de travailler sur les questions de formation et d’éducation à l’environnement en lien avec les
animateurs de chantiers

02/11/2023



Plan pluri-annuel du COREMOB 2022-2027

Axe « Renforcer les échanges de jeunes avec une attention particulière à 

la transition environnementale » : « Développement des chantiers sur les 

thématiques environnementales »

Pilote : Concordia Bretagne

Actualités:
-1er temps réalisé le 25/04 dernier avec différents acteurs du réseaux (CRIJ, JTM, Etudes et chantiers

Bretagne Pays de la Loire, Concordia, Région Bretagne) à la maison de la consommation et de

l’environnement à Rennes: Temps de problématisation et de réflexions collectives sur la thématique des

chantiers environnementaux

- 2e temps : Présentation en mise en lien des outils développés par Concordia Bretagne, sur la

thématiques des transitions environnementales puis collecte des données et traitement de celles-ci pour

analyse

- 3e temps, fin Novembre: Présentation des données lors d’une journée dans un Lycée breton et

réflexions sur la posture des animateur·rices et lien avec d’autres organismes internationaux autour des

thématiques environnementales dans les chantiers
02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous-axe : Développer les échanges de jeunes avec une 

attention particulière sur la transition écologique »

Pilote : Gwennili

Action : « Rencontre en réciprocité »

• INFORMATION/DEVELOPPEMENT D’UN RESEAU : Mettre en valeur d’autres 

sources de financement pour les projets de mobilités en réciprocité (OFAJ, 

Fond Citoyen)

Session d’information sur les programmes de l’OFAJ et du Fonds 

Citoyen

18 janvier 2023

organisée par Europ’Armor
02/11/2023



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Développer l’offre de mobilité »

Sous-axe : Développer les échanges de jeunes avec une attention particulière 

sur la transition écologique »

Pilote : Gwennili

Action : « Rencontre en réciprocité »

02/11/2023

• ACCOMPAGNEMENT : Proposer un accompagnement pédagogique et administratif qui rend les 

structures autonomes pour le dépôt de futurs projets et leur animation

Atelier sur la pédagogie de l’animation linguistique et sa mise en place

28 juin 2023

organisée par Europ’Armor



02/11/2023



02/11/2023

• ELARGISSEMENT D’UN 

RESEAU :              

Mettre en réseau les 

acteurs régionaux avec 

les acteurs européens, 

afin de faire émerger 

de nouveaux 

partenariats et 

soutenir les partenaires 

locaux dans 

l’émergence de 

nouveaux projets 

Axe :

« Développer l’offre de 

mobilité »

Sous-axe : Développer les 

échanges de jeunes avec une 

attention particulière sur la 

transition écologique »

Pilote : Gwennili

Action : « Rencontre en 

réciprocité »



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

• Analyser les actions prévues dans le cadre du plan pluri-annuel et en rendre compte

• Identifier les actions collectives à porter ensemble en 2024 ou les années suivantes : 

besoins/attentes communes, priorités, initiatives, échanges de pratiques, etc
16/05/2023

Axe : « Observer et analyser la mobilité »

Sous-axe : « Réaliser un cadre d’intervention « transition environnementale et 

numérique » pour les pilotes dans la mise en œuvre de leur axe/sous-axe et 

actions

Pilote : CICODES
Une thématique nouvellement inscrite dans le plan pluri-annuel du COREMOB 

pour en tant que sous-axe

Objectifs de l’année 2023 : 

• Initier une réflexion entre les pilotes du COREMOB sur les enjeux 

environnementaux liés aux mobilités/croiser nos regards



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027
Axe : « Observer et analyser la mobilité »

Sous-axe : « Réaliser un cadre d’intervention « transition environnementale et 

numérique » pour les pilotes dans la mise en œuvre de leur axe/sous-axe et actions

Pilote : CICODES

16/05/2023

Ce qui s’est passé – Février 2023 :

• Premier temps de partage de nos connaissances et représentations sur les enjeux 

écologiques, et plus précisément sur le changement climatique via l’animation de la 

Fresque du climat

Ce qui est en cours – Mars à décembre 2023 :

• Réflexion/analyse du plan d’actions 2022-2027 par les pilotes 

• Veille documentaire pour repérer les initiatives et les bonnes pratiques

A venir – Septembre à décembre 2023 :

• Mise en commun de nos réflexions/questionnements, des idées et pistes d’action à intégrer au plan pluri-annuel 

• Identifier les souhaits/besoins communs, les objectifs et attentes relatives à une journée régionale (thématique, 

format, public cible, etc)





Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Observer et analyser la mobilité »

Sous-axe : « Les effets de la mobilité internationale sur les structures et les 

territoires »

Pilote : Conseil régional de Bretagne

02/11/2023

Une étude sera réalisée en 2024 afin d’étudier les effets de la mobilité internationale des

jeunes sur les structures et les territoires bretons concernés.

Un groupe de travail multi-acteurs, accompagné par un consultant, Yannick Lechevalier

(Agence du monde commun) contribue à la définition du cahier des charges.

Présentation de celui-ci à la rencontre annuelle du COREMOB du 20 décembre prochain.



Actions 2023 du COREMOB 2022-2027

Axe : « Observer et analyser la mobilité »

Sous-axe : « Les effets de la mobilité internationale sur les structures et les 

territoires »

Pilote : Conseil régional de Bretagne

02/11/2023

• ENJEUX ?
• étudier et décrire l’impact de projets de mobilités entrante et sortante selon trois niveaux d’analyse : les

effets sur l’engagement professionnel des équipes des structures porteuses, sur leur environnement
professionnel (en termes de postures et de relationnels notamment avec les « usagers ») – « climat /
ambiance », et enfin auprès de leurs audiences et dans l’espace public,

• produire une argumentation générale, à partir d’une analyse locale prenant en compte les spécificités
politiques et statutaires de chaque contexte institutionnel étudié ;

• expérimenter des outils méthodologiques innovants et participatifs pour mesurer l’impact de ces projets sur
les structures et ou territoires, en s’appuyant sur l’expertise locale, et en accordant une place centrale à la

question de la participation.
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