
Erasmus +
Dans l’Enseignement Agricole en Bretagne

(MFR – CNEAP Bretagne – Enseignement public)



Promotion régionale
Depuis plusieurs années la DRAAF SRFD contribue à la promotion des 
programmes Erasmus+ dans le cadre de sa mission plus général 
« coopération internationale »

- diffusion d’informations pour la découvertes des nombreuses 
possibilités des programmes

- contribution à la dynamique régionale avec CRB et EN

- organisation de formations clé 2

- relecture de projets clé 2 …

- mobilisation du réseau d’appui de la DGER : information, ateliers 
d’écriture …

- mise en relation des 3 réseaux : MFR, CNEAP, enseignement public

- articulation des bourses mobilité du MASA avec les bourses Erasmus

- visibilité des mobilités des consortia au travers de Moveagri
le réseau social des apprenants du MASA  qui bougent à l’étranger !
https://moveagri.educagri.fr/?PagePrincipale



CNEAP Bretagne

L’Enseignement 

Public

MFR

A ce jour pour l’Enseignement Agricole en Bretagne : 

 des consortia KA1 secteur EFP

Acréditation

Appel 2020

Acréditation

Appel 2020

Acréditation

Appel 2021



Un consortium secteur scolaire pour le CNEAP

Un projet de mobilité courte durée secteur scolaire en cours 
d’écriture

 Une dizaine d’établissements avec des chartes ECHE pour les BTS

 Plusieurs clé 2 partenariat de coopération (simplifiés ou pas) 
déposés/en cours de réalisation

…





• Acréditation appel 2021

• A ce  jour 9 Etablissements publics locaux d’enseignement et de 
formation professionnelle agricole  : des lyçées, des CFA, et des CFPPA

Le consortium EFP de l’enseignement agricole Public



• Des objectifs :

• Développer et diversifier la mobilité individuelle des apprenants EFP (apprentis, BAC 
technologique notamment)

• Développer et diversifier la mobilité des personnels

• Développer des partenariats

• Développer la "transition écologique" dans les parcours de formation des mobilités EFP

• 1ere tranche : BEEP5 juin 2022 –aout 2023  environ  260 000 euros

• 112 mobilités apprenants courtes à partir de 15 jours prévues

• 6 mobilités de personnel prévues

• 6  mobilités longues prévues


